
講座内容

□マネージャの役割とビジョン
・マネージャとは？ ・会社の期待
・企業理念とチームビジョン 「チームビジョン作成演習」

□POLC
・POLC（Plan、Organization、Leadership、Control）で理解する組織運営
・ケーススタディ

□チームマネジメント
・組織のマネージャーに必要なフィードバックスキル（ほめると叱る）
・ロールプレイ

□仕事の任せ方（権限委譲）

・部下のレベルに合わせた仕事の任せ方 ・任せるとサポートは表裏一体

・「権限委譲計画作成演習」

□チームビジョンの完成と宣言

Instructor

Billy Latuputty
（ビリー ラトゥプティ）

インドネシア大学で心理学を専攻。
卒業後はその多くを人事関連の
キャリアに費やす。
アストラグループやデュポンでは
安全管理や営業責任者としての職
務を通じ人材開発やコミュニケー
ションへの興味を再確認し、最終
的には営業スキルトレーニングの
開発や、コンピテンシーモデルの
導入で大きな実績を残した。
2015年からは企業内研修講師、
また人材開発関連プロジェクトコ
ンサルタントとして、多くのイン
ドネシア企業、外資系企業とのプ
ロジェクトを成功させる。
トレーニングでは、心理学の専門
知識と現場での経験をもとに、実
践的なアドバイスができる講師で
ある。まじめで誠実な人柄で日系
企業からの評価も高い。

マネージャとしての役割と基本的な行動を学ぶ講座です。マネージャになって日の浅い方はもちろん、
経験は⾧くあるけれどももう一度基礎を見直したいという方に最適です。
マネージャの役割の理解から入り、企業理念や戦略からマネージャに対する会社の期待を想定するほ
か、組織の⾧としてのビジョンの持ち方、チーム内でのコミュニケーションスキルもカバーします。
また、部下への仕事の任せ方についてもしっかりと時間をとっているのが特徴です。一つ一つの項目
について、ご自身の行動計画を作るように指導してゆきますので、終了後もその行動計画シートをも
とに社内の上司が指導を実施することができます。企業内研修としても人気のコンテンツをコンパク
トにまとめています。

ガジャマダ大学ビジネススクール × CICOM BRAINS Indonesia共催 公開講座シリーズ

Management Development Program

Manager 基礎研修１日公開講座

■ お問い合わせ

PT.  Cicombrains Inspi rasi Indonesia
Lin tang(日本語、インドネシア語可）
Phone:  0813-91118547
W hatsapp: 0823-1101-0551
Emai l :  n . l intang@cicombrains.com

cbi@cicombrains .com
W ebsite:  ht tps: / /www.cicombrains.com/cbi

※申し訳ございませんが、同業他社様からのお申し込みはご遠慮願います。
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Master of Management, Universitas Gadjah Mada

(MMUGM)
Ms. Mia: : mia.mm@ugm.ac.id

Mr. Imron: imron.alamin@ugm.ac.id
Phone: (62) (21) 83700333, 83700339, 83700340
Fax: (62) (21) 83700372

個人プレイヤーからチームのリーダーへ。
組織一丸となって成果を上げるマインドとスキルを学ぶ。

参加対象者（※本講座はインドネシア語で行います）
・インドネシア人マネージャ
・今後人を指導する立場になるマネージャ候補

※受講者にはガジャマダ大学より
修了証が発行されます。

2020年4月23日
開催時間: 8:30-16:30

会 場: Master of Management, Universitas Gadjah 
Mada(MMUGM)  Jl. Dr. Saharjo No.83 Tebet Jakarta Selatan
定 員: 25名
受講料: IDR 2,800,000＋VAT 10% (昼食付）
※申込受付締切：2020年4月18日

▶講座の詳細、お申し込み
https://cicombrains.co.id/openlecture/detailevent.html/?id=24&category=sec1

インドネシア人マネージャのための


